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দর/সংার কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Department/Organization)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

ধান িবৎ পিরদশ েকর দর িবৎ উৎপাদন, সালন, িবতরণ, সরবরাহ ও বহােরর িত ে ু িনয়ণ, জীবন ও সেদর
িনরাপা িনিতকরেণর লে ২০২০ সােলর িবৎ িবিধমালার ৪৯ ও ৫৮ িবিধ মাতােবক িশ কল-কারখানাসহ সকল িন মম, উ ও
অিত উ চােপর নন বিতক উপেক ও াপনা পিরদশ ন ও পরীা-িনরীাে িবৎ সংেযােগর অেমাদন দান করা হয়। ধান
িবৎ পিরদশ েকর দর কক িবগত ৩ বছের ৫০ িকঃ ওঃ বা ত মতা স বিতক লাড িবিশ ায় ১০,০০০  বিতক
উপেক পিরদশ ন কের চা করার অেমাদন দান করা হেয়েছ। তাছাড়া ২০২০ সােলর িবৎ িবিধমালার ৩৭ িবিধ মাতােবক এ দেরর
িবৎ লাইেসিং বাড  কক ইেলকিিশয়ানেদর ২৭০৭৪  ইেলকিিশয়ান লাইেস জাির ও ২৮৬৬৪  নবায়ন, িডেামা/িডি
েকৗশলীেদর বিতক পারভাইজার লাইেস ৫৬১৫  জাির ও ১৮৮৯৭  নবায়ন এবং বিতক কাদারেদর লাইেস ২৫১৫  জাির
ও ১৪৮৯৬  নবায়ন করা হেয়েছ। বিতক উপেকের অেমাদন ও লাইেস জাির/নবায়ন কের ায় ৩৩,০০,০০,০০০/- (তিশ কা )
টাকা  রাজ  আদায়  করা  হেয়েছ।  এ  দেরর  জ  বরাত  িন  অিফস  ভবেন  অিফস  ানার  করা  হেয়েছ  ।  এছাড়াও  ধান  িবৎ
পিরদশ েকর দেরর িডিজটালাইেজশন শীষ ক কের আওতায় এ দেরর সকল সবা িডিজটালাইজড করা হেয়েছ। চাম শহের এ দেরর
চাম িবভাগীয় অিফস াপন করা হেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

সমাঃ
১। জনবল সংা অল হওয়ায় পিরদশ ন কােজ িব।
২।অিফিসয়াল সম কায ম অনলাইন িভিক না হওয়া।
৩। পিরদশ ন কায ম পিরচালনার জ যানবাহেনর অভাব।
৪। মাঠ পয ােয় অিফস না থাকা।

চােলঃ
১। সাংগঠিনক কাঠােমােত জনবল ি।
২। সকল িবভাগীয় শহের এ দেরর অিফস াপন ,
৩। অিফিসয়াল সম কায ম অনলাইন িভিক বাবায়ন করা,

ভিবৎ পিরকনা:

২০২৪ সােলর মে এ দেরর ধান কায ালয়সহ িবভাগীয় পয ােয় অিফস াপন; এ দেরর জনবল িকরণ; পিরদশ ন যানবাহন েয়র
উেাগ হণ; সম সবা কায ম িডিজটালাইেজশন মােম জনগেণর দারেগাড়ায় পৗঁেছ দওয়া; িবৎ খােত দ জনশি িচিত কের
লাইেস দান;হাইেভােজ টিং াব াপন; দেরর সকল কায ম ডাটােবইেজ পার কের ায়ীভােব ডাটা/রকড  সংরণ করা ।

২০২৩-২৪ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

সকল িবভােগ এ দেরর িবভাগীয় অিফস াপন;
এ দরেক শিশালীকরণ ক হণ ও জনবল ি;
৯০ কায িদবেসর মে ইেলকিিশয়ান লাইেস, বিতক পারভাইজার লাইেস ও কাদারী লাইেস দান;
৭ কায িদবেসর মে বিতক কািরগির পারিমট, বিতক পারভাইজার সা িফেকট ও কাদারী লাইেস নবায়ন;
১০ কায িদবেসর মে বিতক উপেক চার অেমাদন দান এবং
১২.৫০ কা টাকা কর িতত রাজ আদায়।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

বিতক উপেদা ও ধান িবৎ পিরদশ ক, বিতক উপেদা ও ধান িবৎ পিরদশ েকর দর

এবং

িসিনয়র  সিচব,  িবৎ  িবভাগ:  িবৎ,  ালািন  ও  খিনজ  সদ  মণালয়-এর  মে  ২০২৩  সােলর
................. মােসর ................. তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
দর/সংার পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

িবৎ সালন, িবতরণ, সরবরাহ ও বহােরর িত ে জন জীবন ও সেদর িনরাপা িনিতকরেণর লে িনরাপদ িবৎ
বহার িনিত করা।

১.২ অিভল (Mission)
জন িনরাপা িনিত করেণর লে িশ কল-কারখানাসহ ৫০ িকঃ ওঃ বা  ত  মতা স সকল মম, উ, অিত উ ও
চােপর নন বিতক উপেক ও াপনা পিরদশ ন ও পরীা-িনরীাে িবৎ সংেযােগর অেমাদন দােনর পাশাপািশ বিতক
কােজ পশাান স উপ কাদার, েকৗশলী ও ইেলকিিশয়ানগণেক িচিতব ক তেদর অেল বিতক কাদারী
লাইেস, পারভাইজার লাইেস ও ইেলকিিশয়ান লাইেস ইকরণ।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ দর/সংার কম সাদেনর 

১. দ কািরগির ান স জনশি িচিত করা।
২. িনরাপদ িবৎ বহার িনিত করা।
৩. ািতািনক উয়ন

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. াহেকর ৫০ িকঃ ওঃ বা ত িবৎ বহােরর ে মম, উ ও অিত উ চােপর নন বিতক াপনা, উপেক
ও লাইন সহ পিরদশ ন ও পরীা িনরীাে জানমােলর িনরাপা িনিত করতঃ উপেক চার অেমাদন দান;এবং
িত ২(ই) বছর অর অর পিরদশ নব ক নবায়ন করা;
২. বিতক কাদার, েকৗশলী ও ইেলকিিশয়ানেদরেক পরীা হেণর মােম যথােম, বিতক কাদারী লাইেস,
পারভাইজার লাইেস ও ইেলকিিশয়ানেদর লাইেস দান এবং এেলা িত বছর নবায়ন করা;
৩. বিতক ঘ টনার িবষেয় িবৎ িবতরণকারী সংার িরেপােট র উপর েয়াজনীয় বা হণ করা;
৪.  াহেকর  ৫০  িকেলাওয়াট  বা  ত  মতার  িবৎ  বহােরর  ে  ভবেনর  অভরীণ  ওয়ািরং  ডায়াামসহ  সফ
ান অেমাদন করা।
৫. বিতক উপেক সরামািদ তকারী িতান অেমাদন করা।
৬. াফরমার তল পরীাকারী িতান অেমাদন করা।।
৭. সরকােরর কর তীত রাজ ( Non-tax Revenue) আদায় করা;



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ২০, ২০২৩ ১০:২৪ া: ৬ ণ তািরখ: রিববার, লাই ১৬, ২০২৩

সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব
কম সাদন
চকসহ

একক
ত অজন
২০২১-২২

ত অজন*
২০২২-২৩

লমাা
২০২৩-২৪

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৪-২০২৫ ২০২৫-২০২৬

দ কািরগির ানস ি
িচিতকরণ ও এর সংা
িকরণ

িনিত আেবদন আেবদেনর % ১০৫২২ ১০০% ১০০ ১০০ ১০০ িবৎ িবভাগ ও ধান িবৎ পিরদশ েকর দর
ধান িবৎ পিরদশ েকর দেরর
িবৎ লাইেসিং বাড 
িবিধমালা ২০২২

বিতক াপনার িনরাপা
িনিত করণ

িনিত আেবদন আেবদেনর % ৩৩৪০ ৯৭ ৯৬ ৯৬ ৯৭
িবৎ িবভাগ , ধান িবৎ পিরদশ েকর দর ,
িবিপিডিব, িবআরইিব, িডিপিডিস, ডসেকা,
ওেজাপািডেকা, নসেকা

িবৎ িবিধমালা ২০২০

ািতািনক উয়ন আদায়ত রাজ কা টাকা ১১.৫৮ ১১.৩৭ ১২.৫০ ১৩.০০ ১৩.৫০
িবৎ িবভাগ, জনশাসন মণালয়, আইন, িবচার
ও সংসদ িবষয়ক মণালয়, মিপিরষদ িবভাগ,
িপএসিস,

িবৎ িবিধমালা ২০২০ ও ধান
িবৎ পিরদশ েকর দেরর
িবৎ লাইেসিং বাড 
িবিধমালা ২০২২

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ২০, ২০২৩ ১০:২৪ া: ৭ ণ তািরখ: রিববার, লাই ১৬, ২০২৩

সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ২০, ২০২৩ ১০:২৪ া: ৮ ণ তািরখ: রিববার, লাই ১৬, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] দ কািরগির
ান স
জনশি িচিত
করা।

২৮

[১.১] িবৎ লাইেসিং
বাড  িবিধমালা,২০২২
অযায়ী ন াংগ আেবদন
ির ৯০ কায িদবেসর
মে ইেলকিিশয়ান/
বিতক পারভাইজার
লাইেস দান

[১.১.১]
িনিত
আেবদন

গড়
আেবদেনর
%

৮ ১০০ ১০০ ১০০ ৯৮ ১০০ ১০০

[১.২] িবৎ লাইেসিং
বাড  িবিধমালা,২০২২
অযায়ী ন াংগ আেবদন
ির ৯০ কায িদবেসর
মে বিতক কাদারী
লাইেস দান

[১.২.১]
িনিত
আেবদন

গড়
আেবদেনর
%

৮ ১০০ ১০০ ১০০ ৯৮ ১০০ ১০০

[১.৩] নীিতমালা /
িসেজন চাট ার অযায়ী
ণ াংগ আেবদন াির ৭
কায িদবেসর মে
ইেলকিিশয়ান লাইেস
নবায়ন

[১.৩.১]
িনিত
আেবদন

গড়
আেবদেনর
%

৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯৮ ১০০ ১০০

[১.৪] নীিতমালা / িসেজন
চাট ার অযায়ী ণ াংগ
আেবদন াির ৭
কায িদবেসর মে
বিতক পারভাইজার
লাইেস নবায়ন

[১.৪.১]
িনিত
আেবদন

গড়
আেবদেনর
%

৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯৮ ১০০ ১০০



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ২০, ২০২৩ ১০:২৪ া: ৯ ণ তািরখ: রিববার, লাই ১৬, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১.৫] নীিতমালা /
িসেজন চাট ার অযায়ী
ণ াং আেবদন াির ৭
কায িদবেসর মে
বিতক কাদারী
লাইেস নবায়ন

[১.৫.১]
িনিত
আেবদন

গড়
আেবদেনর
%

৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯৮ ১০০ ১০০

[২] িনরাপদ
িবৎ বহার
িনিত করা।

২২

[২.১] নীিতমালা / িসেজন
চাট ার অযায়ী ণ াংগ
আেবদন াির ১০
কায িদবেসর মে
বিতক উপেকের
অেমাদন দান

[২.১.১]
িনিত
আেবদন

গড়
আেবদেনর
%

৮ ৯৬ ৯৯.৪৫ ৯৬ ৯৫ ৯৬ ৯৭

[২.২] ১০ কায িদবেসর
মে বিতক উপেকের
অেমাদনপ নবায়ন

[২.২.১]
িনিত
আেবদন

গড়
আেবদেনর
%

৫ ০ ১০০ ৯৫ ৯৪ ৯৬ ৯৭

[২.৩] ৩০ কায িদবেসর
মে অভরীণ ওয়ািরং
ডায়াামসহ সফ ান
অেমাদন িনিতকরণ।

[২.৩.১]
িনিত
আেবদন

গড়
আেবদেনর
%

৫ ০ ১০০ ৯৫ ৯৪ ৯৬ ৯৭

[২.৪] ৩০ কায িদবেসর
মে বিতক উপেক
সরামািদ তকারী
িতান অেমাদন এবং
াফরমার তল
পরীাকারী িতান
অেমাদন িনিতকরণ।

[২.৪.১]
িনিত
আেবদন

গড়
আেবদেনর
%

৪ ০ ৮৫ ৮৫ ৮৪ ৮৫ ৯০



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ২০, ২০২৩ ১০:২৪ া: ১০ ণ তািরখ: রিববার, লাই ১৬, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৩] ািতািনক
উয়ন

২০

[৩.১] কর াতীত রাজ
আয়

[৩.১.১]
আদায়ত
রাজ

সমি কা টাকা ৫ ১১.৩৭ ১০.১২ ১২.৫০ ১২.০০ ১১.৫০ ১৩.০০ ১৩.৫০

[৩.২] পদ রণ

[৩.২.১] ১৪-২০
তমেেডর
কম চাির িনেয়াগ
আেদশ
জািরত

তািরখ তািরখ ৫ ৩০.০৪.২৪ ৩০.০৫.২৪ ৩০.০৬.২৪

[৩.৩.১]
পদ রেণ
িনেয়াগ িবি
জাির

সমি % ৩ ৩০ ২৫ ২০

[৩.৪] ধান িবৎ
পিরদশ েকর দেরর
িবভাগীয় অিফস চাকরণ

[৩.৪.১]
চাত
িবভাগীয় অিফস

তািরখ তািরখ ২ ৩০.০৪.২৪ ৩০.০৫.২৪ ৩০.০৬.২৪

[৩.৫] কম কতা
কম চািরেদর দতা ির
লে িশণ দান।

[৩.৫.১]
িশণ

সমি জনঘা ৫ ৫০ ৪৮ ৬০ ৬০ ৬০



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ২০, ২০২৩ ১০:২৪ া: ১১ ণ তািরখ: রিববার, লাই ১৬, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত
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আিম, বিতক উপেদা ও ধান িবৎ পিরদশ ক, বিতক উপেদা ও ধান িবৎ পিরদশ েকর দর, িসিনয়র
সিচব, িবৎ িবভাগ: িবৎ, ালািন ও খিনজ সদ মণালয়-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত
লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম, িসিনয়র সিচব, িবৎ িবভাগ: িবৎ, ালািন ও খিনজ সদ মণালয় িহসােব বিতক উপেদা ও ধান
িবৎ পিরদশ ক, বিতক উপেদা ও ধান িবৎ পিরদশ েকর দর-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত
বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয় সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

বিতক উপেদা ও ধান িবৎ পিরদশ ক
বিতক উপেদা ও ধান িবৎ পিরদশ েকর
দর

তািরখ

িসিনয়র সিচব
িবৎ িবভাগ: িবৎ, ালািন ও খিনজ সদ
মণালয়

তািরখ
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সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ ইআই ইেলিক ইেপর

২ এনআইএস াশনাল ইিি ােটিজ

৩ এনআর নন া রিভিনউ

৪ এসিডিজ সাসেটইেনবল ডেভলপেম গাল

৫ ওিসইআই অিফস অব িদ িচফ ইেলকিক ইেপর

৬ িজআইএস াবাল ইনফরেমশন িসেম

৭ িবপ ধান িবৎ পিরদশ ক

৮ িবপ িবৎ পিরদশ ক

৯ িসইআই িচফ ইেলকিক ইেপর



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ২০, ২০২৩ ১০:২৪ া: ১৪ ণ তািরখ: রিববার, লাই ১৬, ২০২৩

সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[১.১] িবৎ লাইেসিং বাড  িবিধমালা,২০২২ অযায়ী ন াংগ আেবদন ির ৯০
কায িদবেসর মে ইেলকিিশয়ান/ বিতক পারভাইজার লাইেস দান

[১.১.১] িনিত আেবদন িবৎ লাইেসিং বাড 
ধান িবৎ পিরদশ েকর দেরর িতেবদন,লাইেসিং বাড 
কক দ ফলাফল ও ওেয়বেপাট াল

[১.২] িবৎ লাইেসিং বাড  িবিধমালা,২০২২ অযায়ী ন াংগ আেবদন ির ৯০
কায িদবেসর মে বিতক কাদারী লাইেস দান

[১.২.১] িনিত আেবদন িবৎ লাইেসিং বাড  ধান িবৎ পিরদশ েকর দেরর িতেবদন ও ওেয়বেপাট াল।

[১.৩] নীিতমালা / িসেজন চাট ার অযায়ী ণ াংগ আেবদন াির ৭ কায িদবেসর মে
ইেলকিিশয়ান লাইেস নবায়ন

[১.৩.১] িনিত আেবদন িবৎ লাইেসিং বাড  ধান িবৎ পিরদশ েকর দেরর িতেবদন ও ওেয়বেপাট াল।

[১.৪] নীিতমালা / িসেজন চাট ার অযায়ী ণ াংগ আেবদন াির ৭ কায িদবেসর মে
বিতক পারভাইজার লাইেস নবায়ন

[১.৪.১] িনিত আেবদন িবৎ লাইেসিং বাড  ধান িবৎ পিরদশ েকর দেরর িতেবদন ও ওেয়বেপাট াল।

[১.৫] নীিতমালা / িসেজন চাট ার অযায়ী ণ াং আেবদন াির ৭ কায িদবেসর মে
বিতক কাদারী লাইেস নবায়ন

[১.৫.১] িনিত আেবদন িবৎ লাইেসিং বাড  ধান িবৎ পিরদশ েকর দেরর িতেবদন ও ওেয়বেপাট াল।

[২.১] নীিতমালা / িসেজন চাট ার অযায়ী ণ াংগ আেবদন াির ১০ কায িদবেসর মে
বিতক উপেকের অেমাদন দান

[২.১.১] িনিত আেবদন পিরদশ ন শাখা ধান িবৎ পিরদশ েকর দেরর িতেবদন ও ওেয়বেপাট াল।

[২.২] ১০ কায িদবেসর মে বিতক উপেকের অেমাদনপ নবায়ন [২.২.১] িনিত আেবদন পিরদশ ন শাখা ধান িবৎ পিরদশ েকর দেরর িতেবদন ও ওেয়বেপাট াল।

[২.৩] ৩০ কায িদবেসর মে অভরীণ ওয়ািরং ডায়াামসহ সফ ান অেমাদন
িনিতকরণ।

[২.৩.১] িনিত আেবদন পিরদশ ন শাখা ধান িবৎ পিরদশ েকর দেরর িতেবদন ও ওেয়বেপাট াল।

[২.৪] ৩০ কায িদবেসর মে বিতক উপেক সরামািদ তকারী িতান
অেমাদন এবং াফরমার তল পরীাকারী িতান অেমাদন িনিতকরণ।

[২.৪.১] িনিত আেবদন পিরদশ ন শাখা ধান িবৎ পিরদশ েকর দেরর িতেবদন ও ওেয়বেপাট াল।

[৩.১] কর াতীত রাজ আয় [৩.১.১] আদায়ত রাজ
িবৎ লাইেসিং বাড  ও
পিরদশ ন শাখা

ধান িবৎ পিরদশ েকর দেরর িতেবদন ও ওেয়বেপাট াল।

[৩.২] পদ রণ
[৩.২.১] ১৪-২০ তমেেডর কম চাির
িনেয়াগ আেদশ জািরত

শাসন শাখা কম চািরর িনেয়াগ আেদশ

[৩.৩] পদ রণ
[৩.৩.১] পদ রেণ িনেয়াগ িবি
জাির

শাসন শাখা জািরত িনেয়াগ িবি

[৩.৪] ধান িবৎ পিরদশ েকর দেরর িবভাগীয় অিফস চাকরণ [৩.৪.১] চাত িবভাগীয় অিফস শাসন শাখা দর চার অিফস আেদশ

[৩.৫] কম কতা কম চািরেদর দতা ির লে িশণ দান। [৩.৫.১] িশণ শাসন শাখা ধান িবৎ পিরদশ েকর দেরর িতেবদন
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ২০, ২০২৩ ১০:২৪ া: ১৬ ণ তািরখ: রিববার, লাই ১৬, ২০২৩

সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


